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Lokaal Addendum

Lokaal werkingsgebied: Oostende, Middelkerke, Bredene, De Haan, Oudenburg, Gistel, Ichtegem

Regio-uitdagingen

In deze regio werden uitdagingen per (gebundelde) persona geformuleerd en staan hier in volgorde van meest
voorkomende persona in die regio. De persona vind je verder in dit document.

De regio-uitdagingen zijn:

e Regio-uitdaging 1 gebaseerd op persona Saled

Wij zoeken naar partners om interventies uit te werken voor de volgende uitdagingen:

We weten dat er in deze regio een veel voorkomende doelgroep is een alleenstaande, laaggeschoolde Afghaanse
vluchteling, analfabeet, werkloos en eerste werkervaring via interimopdrachten, woont samen met aantal vrienden, die
vaak met onderstaande obstakels tegelijk geconfronteerd wordt. De obstakels zijn:

- Laaggeschoold

- Sociaal netwerk in eigen gemeenschap

- Beperkte kennis van Nederlandse taal;

- Werkloos

- Psychische problemen: Post traumatische stress
- Beperkte mobiliteit

Waardoor ze niet klaar zijn voor de werkvloer. We kunnen hen de mogelijkheid bieden om met deze drempels om te gaan
door het volgende aan te bieden:

- Psychologische hulpverlening

- Vrijetijdsbesteding voorzien ifv het versterken van eigen netwerk en sociale contacten, zoeken naar
taalondersteunende vrijetijdsbesteding, oefenkansen Nederlands aanbieden

- Kennis van het Nederlands versterken door opleiding/ werk/ netwerk

- Ervaringsdeskundigen die als trajectgezel kunnen fungeren (cultuurkloof)

- Mobiliteitsuitdagingen concreet aanpakken

- Afstand tot de arbeidsmarkt verkleinen en stappen zetten richting de meest gepaste vorm van tewerkstelling
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® Regio-uitdaging 2 gebaseerd op persona Marlies

Wij zoeken naar partners om interventies uit te werken voor de volgende uitdagingen:

We weten dat er in deze regio een veel voorkomende doelgroep is alleenstaande ouder met meerdere kinderen uit
meerdere relaties, heeft schulden, verblijft in een slechte woning, is werkloos en heeft een zware psychische problematiek
(borderline) met een justitiéle problematiek en zit nu onder elektronisch toezicht die vaak met onderstaande obstakels
tegelijk geconfronteerd wordt. De obstakels zijn:

- Slechte woonkwaliteit

- Ongunstige financiéle situatie (schulden);
- Werkloos

- Laaggeschoold

- Psychische problemen

- Beperkte mobiliteit

- Zit onder elektronisch toezicht

We kunnen hen de mogelijkheid bieden om met deze drempels om te gaan door het volgende aan te bieden:

- Nood aan psychologische hulp

- Woonbegeleiding

- Administratieve begeleiding: inzicht in schulden, beheer van eigen financiéle middelen

- Werken aan intrinsieke motivatie - beschermde werkomgeving - het uitbouwen van een ondersteunende
werkvloeren/ atelierwerking waarbij zinvolle activiteiten uitgewerkt worden ifv sociaal netwerk, structuur
opbouwen en generieke vaardigheden aanleren

- Justitiéle problematiek

- Mobiliteitsuitdagingen concreet aanpakken

- Afstand tot de arbeidsmarkt verkleinen en stappen zetten richting de meest gepaste vorm van tewerkstelling

® Regio-uitdaging 3 gebaseerd op persona Thierry

Wij zoeken naar partners om interventies uit te werken voor de volgende uitdagingen:

We weten dat er in deze regio een veel voorkomende doelgroep is zoals Thierry, middelbare leeftijd, alleenstaande man
zonder vaste verblijfplaats, laaggeschoold, langdurig werkzoekend, afhankelijkheidsproblematiek, rugklachten en die
daardoor mogelijks onaangepast gedrag vertoont, die vaak met onderstaande obstakels tegelijk geconfronteerd wordt.

De obstakels zijn:

- Geen vaste woonplaats

- Financiéle onzekerheid

- Lage digitale vaardigheden

- Administratieve problemen

- Psychische en fysieke problematiek
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- Afhankelijkheidsproblematiek
- Beperkte mobiliteit
- Werkloos

We kunnen hen de mogelijkheid bieden om met deze drempels om te gaan door het volgende aan te bieden:

- Woonbegeleiding

- Hulp bij administratie: financién en algemene administratie;

- Hulpverlening ikv afhankelijkheidsproblematiek: inzicht verwerven via ambulante dienstverlening alsook
outreachende/aanklampend aanpak, meer politionele samenwerking, risicopreventie voor hervallen;

- ICT-ondersteuning

- Ambulante, laagdrempelige dienstverlening/psychologische hulp, samenwerking met andere diensten (bijv.
drughulpverlening), snellere diagnosestelling

- Vrijetijdsbesteding en versterken van netwerk en sociale contacten, structuur bieden, generieke attitudes aanleren,
eerste ervaring via vrijwilligerswerk gericht naar volgende stap op participatieladder

- Mobiliteitsuitdagingen concreet aanpakken

- Afstand tot de arbeidsmarkt verkleinen en stappen zetten richting de meest gepaste vorm van tewerkstelling

® Regio-uitdaging 4 gebaseerd op persona Roy

Wij zoeken naar partners om interventies uit te werken voor de volgende uitdagingen:

We weten dat er in deze regio een veel voorkomende doelgroep is een 22 jarige jonge man die bij zijn ouders woont in
kwetsbare gezin, gameverslaafd, vroegtijdige schoolverlater, last van driftbuien en weinig zelfinzicht, vermoeden van
autisme, die vaak met onderstaande obstakels tegelijk geconfronteerd wordt.

De obstakels zijn:

- Laaggeschoold

- Werkloos

- Verslavingsproblematiek

- Gebrek aan zelfinzicht en zelfvertrouwen
- Beperkte mobiliteit

- Heeft enkel online netwerk

We kunnen hen de mogelijkheid bieden om met deze drempels om te gaan door het volgende aan te bieden:

- Aanklampende werking ikv het versterken van het sociaal netwerk met invloed op gameverslaving

- Contextbegeleiding ikv moeilijke thuissituatie

- Psychologische ondersteuning

- Snellere diagnostisering (autisme), inschatten van afstand tot de arbeidsmarkt

- Vrijetijdsbesteding voorzien: het uitbouwen van een atelierwerking/ ondersteunende werkvloeren waarbij zinvolle
activiteiten uitgewerkt worden ifv sociaal netwerk, structuur opbouwen en generieke vaardigheden aanleren,
eerste ervaring via vrijwilligerswerk gericht naar volgende stap op participatieladder

- Mobiliteitsuitdagingen concreet aanpakken

- Afstand tot de arbeidsmarkt verkleinen en stappen zetten richting de meest gepaste vorm van tewerkstelling
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® Regio-uitdaging 5 gebaseerd op persona John

Wij zoeken naar partners om interventies uit te werken voor de volgende uitdagingen:

We weten dat er in deze regio een veel voorkomende doelgroep is een jonge vrouw van 23 jaar met een opgegroeid in een
tehuis voor bijzondere jeugdzorg, komende uit een moeilijk thuissituatie met een gezin met generatiearmoede, vertoont
experimenteel gedrag, vroegtijdige schoolverlater, en beschikt over een klein sociaal netwerk, die vaak met onderstaande
obstakels tegelijk geconfronteerd wordt.

De obstakels zijn:

- Experimenteel verslavingsgedrag;

- Slechte huisvesting

- klein sociaal netwerk

- psychologische problemen

- Beperkt inzicht in omgaan met geld
- Laaggeschoold

- Werkloos

We kunnen hen de mogelijkheid bieden om met deze drempels om te gaan door het volgende aan te bieden:

- Ambulante hulp ikv van verslaving: inzicht bieden en omgaan met hun verslaving

- Bijalle aanwezige deelnemers is een uitgesproken voorkeur voor een vorm van laagdrempelige, outreachende
hulpverlening waarbij men samen met de cliént op stap gaat en ondersteuning biedt op diverse levensdomeinen
Het is belangrijk om daarbij niet enkel te focussen op problemen maar ook een holistische benadering te hanteren.

- Woonbegeleiding

- Administratieve ondersteuning: inzicht in beheer van eigen budget

- Vrijetijdsbesteding voorzien ifv het versterken van eigen netwerk en sociale contacten, structuur bieden, eerste
ervaring via vrijwilligerswerk gericht naar volgende stap op participatieladder

- Afstand tot de arbeidsmarkt verkleinen en stappen zetten richting de meest gepaste vorm van tewerkstelling

® Regio-uitdaging 6 gebaseerd op persona MARIAM

Wij zoeken naar partners om interventies uit te werken voor de volgende uitdagingen:

We weten dat er in deze regio een veel voorkomende doelgroep is een jonge vrouw afkomstig uit Eritrea, getrouwd en
verwierf via gezinshereniging een verblijfsstatuut. Man is tewerkgesteld (via art 60) Mariam heeft geen enkele vorm van
uitkering. Ze kent niemand in Belgié en spreekt geen Nederlands. Uit drang naar onafhankelijkheid wenst zij een job te
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zijn:

vinden en weet niet waar te beginnen, die vaak met onderstaande obstakels tegelijk geconfronteerd wordt. De obstakels

Laaggeschoold

Geen sociaal netwerk

Beperkte/geen kennis van Nederlandse taal
Werkloos, geen werkervaring

Beperkte mobiliteit

Waardoor ze niet klaar zijn voor de werkvloer. We kunnen hen de mogelijkheid bieden om met deze drempels om te gaan
door het volgende aan te bieden:

Nederlands oefenen en studeren.

Vrijetijdsbesteding voorzien ifv het versterken van eigen netwerk en sociale contacten, zoeken naar
taalondersteunende vrijetijdsbesteding, oefenkansen Nederlands aanbieden

Kennis van het Nederlands versterken door opleiding/ werk/ netwerk

Aanpakken van culturele verschillen

Mobiliteitsuitdagingen concreet aanpakken

Afstand tot de arbeidsmarkt verkleinen en stappen zetten richting de meest gepaste vorm van tewerkstelling

Lokale Analyse

Resultaten verrijking-sessies

In deze regio werd een verrijking-sessie georganiseerd met externe partners. Deze verrijking werd georganiseerd
per regio-uitdaging en niet per persona. De resultaten van deze sessie zijn:

Voor de regio Oostende werden er heel wat verrijkingen genoteerd.
Er kwam bevestiging van de obstakels vanuit de verschillende partners.

Aanvullende obstakels en bijkomende bemerkingen waarmee mensen in deze regio te maken krijgen en die oorspronkelijk
nog niet aan bod kwamen in de regio-uitdagingen:

Psychische klachten in combinatie met hooggeschoold (vb burnout, hoogsensitiviteit...)
Inzetten op psycho-educatie is een nood

Jongeren in dreigende dakloosheid

Inzetten op woonvaardigheden

Rekening houden met de ongekwalificeerde uitstroom in het onderwijs/ drop-out 16-18 jaar/ problematische
leermoeheid, slechte leerervaring

Problematiek detentieschade-re-integratie

Opname psychiatrie en detentie tijdens begeleiding

Aandacht voor LGBTQ+

Fysieke problematiek

Indicering / maatwerk
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Daarnaast werd ook voorgesteld om zeker aandacht te hebben voor een goede werkgeversbenadering en specifiek
sensibilisering en ondersteuning van werkgevers in kader van het werken met een specifieke doelgroep.

Bovendien wordt er ook aandacht gevraagd voor deze bijkomende klantprofielen (die verwerkt is in de zesde regio-
uitdaging):

- Hoogopgeleide nieuwkomers

- Laagopgeleide dames met migratieachtergrond

- Mensen met een migratieachtergrond die lang in Oostende wonen maar niet vooruit raken.

- Aanwezigheid van veel etnisch-culturele gemeenschappen vormt ook een uitdaging

- niet-begeleide minderjarige vluchtelingen

- alleenstaande allochtone ouders

e Arena-analyse

In elke regio werd een arena-analyse georganiseerd met de kernpartners VDAB en Lokale Besturen. Uit deze arena-
analyse komen een aantal types dienstverlening die nodig zijn in het lokale partnerschap. Deze types werden
eveneens verrijkt op de verrijkingsdag.

- Bij alle aanwezige deelnemers is een uitgesproken voorkeur voor een vorm van laagdrempelige, outreachende
hulpverlening waarbij men samen met de cliént op stap gaat en ondersteuning biedt op diverse levensdomeinen.
Het is belangrijk om daarbij niet enkel te focussen op problemen maar ook een holistische benadering te hanteren.
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e Persona

Context Problematieken

Saled is ean 22-ange, Af

FArsa prence Wurhieing e in Q) Slechte woonkwalitait

een asiekcentrum op het platteland woont. Hj is gevicht van

de teliban, manr omedat hij daar een trsamn aan beeft @ Mentaal probleem

overgehouden wil M| daar niet over praten. In Afgharistan

wass hij vrachtwagenchaulleus Hi wil nu grasg vasrdigheden

opbouwen om daama wirk 19 Lunen vindan Langgeschooid Famikasl gowsid
Administratieve probéemen

Hij voigt sinds ket Nederdandse kes maar dil gaat moetzasm,

want hij Is analfebeet, Hif spreck we wat Engels, wat do Cuttuurcoof

cormunicatie mogelijc maakl

Saled & op 20ek Naar wers &n wil om hat even wat doen. Hj Geen sociaa netwerk EBeperkie mobilites
sALED vael immers de druk van de famile in Afghanstan om sned

“ werk te vinden en geki op te sturen, Heeft gean hoger
dipioma en geen werkenvaring.

“Ik wil en kan alles wat werk betreft"

Regio
Sociaal netwerk
Erkel hulpverteners en andere bevoners n hat asiscentruen ©
Drempels: nser

Begeleidingsvraag

Veardigheden. inkomen, 1sal wening, werk, e'gerlijk ook
psychologsche ondersteunng. Zo snel mogeijk de
Belgeche nationalitait
Huidige belevenis van de dienst (Later te vervolledigen)
Drempels, motivaties & attitudes

Kony via asielcentum in conact met NL les en hulpvedensis. In hat begin is hi erg

Hoge mothvatie om te werken maar geen specifiak doel en hocpval, masr hi gerank: gecomotiveard o gofrustroerd amdat ales te lang duurt
geen kennis Nederandse taal. Trauma overgehouden asgn

viucht en overschat zichzel
Hij heeft geen hoger disioma en geen werkervaring,

it oho

ard om wark ta vniden,

Hij = moedijk te bereiken (ge maa komt

7ij afspeaken nn en s gems

w. capacity
tuldirg

VVSQ VDAB
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MARLIES

“Het lukt mij niet in dit leven”

Begeleidingsvraag

Kom: b ars met een viaaq euthanasie wegens onaragelik
psychisch ljden die verwijst haae door naar het OTMW.

Drempels, motivaties & attitudes

Ziet it leven niel meer zitten,

Eerst ultermate gelaten, geleoft et in hulp. Nadethand
heel erg denktaar.

Context
Marlies Is een alleenstaande wouw van 27 die In een klene
studic weent. Op hear achitiende werd ze door haar cuders
aan ¢e deur gezat

Ze heeft cen «ind dat geplaatst is.

Momenteel heeft een leefloca waar ze st mee rond komt,
docr 7e ook raeft g

Maclics likk aan o ing. Ze
heeft nat een gevangenisstra’ van 6 maanden achzer de ug
wegens diefsial,

@n gan een

Sociaal netwerk

Team begeleding, vrienden in nel drogsmiteu

Problematieken

Slechte woonkwalteit
) Schulden
QD Geon werk

Geen vaardigheden

Laaqggeschood

@ Mentaal probleem
) Mentale beperking

A o  Drug

) Detentie veriaden

) Moedeioos

20 SOCIaA netwerk

Drempels: inser

Huidige belevenis van de dienst (Later te vervolledigen)

Doonerwezen door justiieass stentigelaten, earste gesprek OCMWINvoSit 2ich net
begrepen, hulpveriener OCMW stelt buddy traject en schuidbemiddeing vocohoopwel,
contact met buddy'sprankje hoop, psycholegischa ondersteuningtenig zn in net leven

en hoopeal

VVSQ VDAB
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THIERRY

“Waarom ik niet en de anderen wel?"

Begeleidingsvraag

Hij wil veeral gencord en financeel gehopen worden maar

heeft egeriijk sociale contacten en een kader nodig

Drempels, motivaties & attitudes

Hij heef weinig doorzettingsvemogen.

Vooral coos onvwile van veries werdoosheidsuitkerng,

vertrouwt ce hidpvertenses riel meer

Context

Thearry 15 een 554ange Bekyische man, Hij leeft alleen en
heel: geen vaste verbiijiplasts

Hij heett na 2ijn secundak oncerwijs tot 2ij1 35ste gewearkt in
de horeca mear is den ontslagen omwille ven zin

dran<p Hi Is ondertussan al 20) werkzoekand,
Hij spreeit perfect Nederlands en zeer goed Engels.

Hij heett nog altijd een alcohclversleving vwaardcor hij vaak
nict komt opdagen oo afspraken met de VDAS rond werle. Hj
heeft dan ock na een RVA controle zijn
werkloosheidsutkering verloren en klopt aan bij OCMW veor
leeficon

Sociaal netwerk

VDAB, CCMW, geen viencen of familic

Problematieken

3 Slechte woonkwalitelt
Q) Geon werk
Laaggeschoo'd

() Drugsialcohol versiaving

) Geen sociaal netwerk

Regio

#

Drempels: insert

Huidige belevenis van de dienst (Later te vervolledigen)

urkenng verliezen'hoos, in beroen tegen bestssing/stnjcdvaardig, Tulp wagen aan

OCMW/schagmte en bulpelocs gevoe

caputy
¢ wubdirg

vvsg vDAB E I
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Context Problematieken

Roy k5 €an Beigische jongeman van 22, de bij 2i|n ouders
woont in een kieine landeijke gemeente. Het gezn is

kwetsoaar e gekend bij het OCMA!, Q Geon werk Q Mentaal probleem
) Geen vaardigheden , Mentale beperkng

Hij & versiazfd azn gamen en komt nocit buten. Eigenijk wil ) Lage zelfkernis

hi niess, hij wil gewoon gerust gelaten worden, Roy heeft 3 Langgeschoolkd

geen digloms. Hij £ gestopt na de tweede graad 850, omdat Admingtratieve problemen

hy werd gepest. Omdat by wersldvreamd overkormit en ook Q) Game/gok versiaving

last neeft van ernstige drifibulen vermoaden ijn begeliders

dat hij autisme heeft, maar hij weigent zich hicrop te laten Agresse

tasten ) Moedeioos

Geen socisa netwerk

R ov Hij bagirt te besaffen dat b 2y gedrag moet varanderen alks
“ hi een toskomst wil,

Wi eenif metILst gelitel) Woraay Sociaal netwerk
maar ik besef dat ik moet veranderen™ Regio

Ouders (moeder ondersteunt veel, één game viiend,

begeleder VDAB @

Drempels:  Wenig aenbod ssycholegische hup
Begeleidingsvraag

Adminsiatie. sociale integrate, zich kdjgen op igen
kunnen, peychoiegische begeleiding

Drempels, motivaties & attitudes Huidige belevenis van de dienst (Later te vervolledigen)

Véeinig motivatie om te veranderen, heeft veel Krigt oiet van VDAHIgelaten, gesprek intaressesik weet nist wat (< wil, cpvolggesprek

andarsteuning nodig (klene stapjes), kemt vask niet met endere persoonn de war, solicitatiesfstress, krijgt contract maar wordt niet

opagen op afsprewen vergetan) geaccapteerd door collega slongelukkig

Ik doe wat er van mij veordt verwacht

% capucity
L- wlding

VVSQ VDAB
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Begeleidingsvraag

Psychologische hulp, gezond netwerk, afkicken drugs

[miaar cat slles wi hij zelf niet

Drempels, motivaties & attitudes

Weirig motivatic om oen opeidng te volgen of werk te
vinden, 2ijn enige motiviatle vandaaq Is dugs.

Joba i5 wegaerachtig tegenover de begeleding en werkt
mat actiet mee. Hij vindt het beu om aitid maar te moaeten
en heeft het geveel dat er niemand & die bem begrijpt. Het
15 voor de begeieidens dan ook een urdaging om hem te

motiveren e te betrekken bij 2in begeleiding.

Context

loha is een mndejige Belgische jorga keral 16) =y woan
in tehuis veer bizoncer jeugdzorg in een middelgrote

gemeeme.
Hij kot it een gezin meat heel wat probiemen
[generatioarmosde, verslavingon) en heef: zeif cok aon

drugsproblesm.

Hi| pleegt Kene dafstalien en dealt om 2l drugs te kunnen
betalen

De beqgeleiders in net tehuis wilen dat hj een
drugshulpveddeningsprogramma wolgl

Sociaal netwerk

Hukreerlenes bijzondere jeuodzong,

Problematieken

) Mentaal prodlesm
Geen vaardigheden

Langgeschooid
() Drugs/alcohol verslaving

Detertle verkeden

Q Moedeloos
Geen socha netwerk

@

Drempels: Hesl langs wachtlisten voor psycholegischa hulp

Huidige belevenis van de dienst (Later te vervolledigen)

Gesprekken met verschilende hulpyverleners/vost zch gestigratiseerd, na een aantal

gesprekkon haakt fij af

VVSQ VDAB

capacity
talding
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Context Problematieken

Mariam 15 een 22-anige wouwwy, afkomstig ult Erftrea. Ze woont

sinds enkele masnden In Belgié in een centrumetad. Ze is

getroawd met Simon, eon erkend viuchteling ut Eitrea, er Q Geon work

verwiert via gezirsherenging een verbljfsstatus. Gezien J Geen vaardigheden
Simon vis artial 60 towerkgesicdd is, heeft ze geen rechtop

een leeflocn, nech op een andsre uitkering, £ is een

trajectbegeleider die hear man cadersteunt bij 2ij aticel 60-

tawarkstaling, moar doar heeft 21| geen contact mee. Ze kent

nizmand in Belgié en spreekt cok geen Nederlands, en ook

geen Engels. Ze voek zich zeer afhankedjk van Simor. Dot Q) Taakarriere -
legr e2n sterke drik op hun relatie. 2] Is zwangec en zal ce ) Noedeloos
zorg veor ket kind er het huishouden op zich nemen. Ut een ) Geen socisal netwerk

maar 2e weet niet wear te beginnen en wat ze precies wil. Ze
stapt binnen bij de VDAB,

MARIAM tkong st rdherkalikhekd werst 2 oo s o viden

“Ik weet niet hoe ik eroan moet beginnen™

Sociaal netwerk Regio
Man, geen retwerk, VDAB medewerker @
Drempels:  inser

Begeleidingsvraag

Soclale contacten, wi nciele cnafhankelikneid

Drempels. motivaties & attitudes Huidige belevenis van de dienst (Later te vervolledigen)

Mensen leren kennen, wat eigen Inkomsten nebben, Geen

werkesvaring. geen Nederlends. Eerste gesprek VDABMoOpw, eersta jobaanbiedingengemotiveerd; solicitaties

vericpen moeizaam wegens gebrek aan NL taak kennis en werkervarngfrustratie,

Fositief Lov. begeleiding maar heeft het moedijx met onzekarmeid over zichzealf; krigt ssageplaats anngebodenterug hoopyo!
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e Andere lokale input

Wat willen we?

Het lokale partnerschap wil een antwoord bieden op de complexiteit van hulpvragen van diegene die worstelen met een
grote maatschappelijke afstand. De regio wenst een lokale dienstverlening uit te bouwen waarbij kwetsbare doelgroepen
versterkt worden op het pad naar meer inclusie.

De kern van deze dienstverlening zijn de integrale trajecten, vertrekkend vanuit de behoefte van elke hulpvrager én gericht
op de verschillende levensdomeinen. We vertrekken vanuit de visie dat het hebben van werk cruciaal is om toegang te
krijgen tot de maatschappij én het middel is tot individuele zelfontplooiing. We streven ernaar dat iedereen in de regio
dezelfde kansen krijgt tot de meest gepaste vorm van arbeid en dat de drempels hiervoor worden weggewerkt.

Via individuele en groepstrajecten gaan we aan de slag met de gedetecteerde drempels. We beogen trajecten die de kans op
duurzame tewerkstelling in het reguliere of sociale arbeidscircuit vergroten. Het partnerschap wensen we zo uit te bouwen
opdat er voldoende en diverse expertise aanwezig is om maatgericht te kunnen werken. Het partnerschap heeft als doel
mensen te ondersteunen in het herkennen en aanpakken van die obstakels die tewerkstelling verhinderen.

Vanuit een gedeelde verantwoordelijkheid over de begeleidingen heen streven we naar een organisatie-overschrijdende,
complementaire en elkaar versterkende teamwerking.

Vanuit de personae uit regio Oostende onderscheiden we in regio Oostende 3 afgebakende doelgroepen:
- Mensen met psychosociale, verslavings- woon- en welzijnsproblematiek
- Mensen met een migratieachtergrond
- Jongeren in NEET-situaties

De doelgroepen die aanwezig zijn in de regio worden gekenmerkt door een sterke multiproblematiek. Om die reden wordt
het partnerschap samengesteld met partners die deze kwetsbare mensen kunnen begeleiden door het wegnemen van de
aanwezige drempels. Door in eerste instantie een breed partnerschap te vormen op basis van de drempels en daarna
eventueel te verfijnen, behoudt het partnerschap een zekere wendbaarheid die nodig is in een steeds veranderende
samenleving.

Bij de lokale besturen en VDAB is een uitgesproken voorkeur voor een vorm van laagdrempelige, outreachende
hulpverlening waarbij men samen met de cliént op stap gaat en ondersteuning biedt op diverse levensdomeinen. Het is
belangrijk om daarbij niet enkel te focussen op problemen maar ook een holistische benadering te hanteren.

Lokale timing

e lokale deadline kandidatuur
e |okale matching-momenten
e Communicatie matching
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Lancering addendum

vrijdag 21 april

Deadline kandidaturen

vrijdag 2 juni om 23u59

Beoordelen schriftelijke projectvoorstellen

deadline communicatie ronde 1 week van 5 juni of
week van 12 juni

Pitches en jury

gereserveerde data: week van 5 juni en week van 12
juni

Communicatie over beslissing

Voor 01/07/2023

Ontvangen en beoordelen van weerwoord

15/07/2023

Lokale contactpersoon

Heb je inhoudelijke vragen over het addendum? Neem dan contact op met Wouter Vanhecke,

wouter@wehelpengraag.be, 0471 38 97 13.

Aanleveren kandidatuur: Wouter Vanhecke, wouter@wehelpengraag.be, 0471 38 97 13.
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